Zatacznik nr 1 do Procedury zgtaszania przypadkéw naruszen prawa

Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych oséb zgfaszajgcych

naruszenia prawa

W celu wypetnienia obowigzku okreslonego w art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679 informujemy, iz:

1.

Administratorem Twoich danych osobowych jest firma “Agropak sp. j. Brzezihski i Wspodlnicy” z siedzibg
w Jaworznie przy ul. Darwina 1d, 43-603 Jaworzno, okredlanym dalej jako Agropak,

NIP: 6320200258, REGON: 271008052, KRS: 0000022143,

adres email: agropak@agropak.pl, strona internetowa: www.agropak.pl.

Zakres przetwarzanych danych osobowych obejmuje dane, ktére zostang podane w zgtoszeniu
naruszenia lub zostang pozyskane w trakcie dziatan nastepczych, w tym w postepowaniu
wyjasniajgcym. Dane osobowe osoby dokonujgcej zgtoszenia, osoby pomagajgcej w dokonaniu
zgtoszenia oraz osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie bedg przetwarzane w celu zwigzanym ze
zgtaszanymi przypadkami naruszenia prawa, na podstawie obowigzku prawnego wynikajgcego z
przepisow ustawy o ochronie sygnalistow z dnia 14 czerwca 2024 r. lub prawnie uzasadnionego
interesu administratora, jakim jest przyjmowanie, weryfikowanie oraz wyjasnianie zgtoszen naruszen
prawa (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO) /lub dobrowolnej zgody (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest:

e przepis prawa — w zakresie obowigzkéw wynikajgcych z tych przepiséw, w tym prawa pracy,
przepisOw o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy
pracy, zakladowym funduszu swiadczenh socjalnych, rachunkowosci, o przeciwdziataniu praniu
pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO)

e uzasadniony interes realizowany przez administratora (art. 6 ust. 1. lit. f RODO)

Administrator zapewnia poufno$¢ Twoich danych w zwigzku z otrzymanym zgtoszeniem. Twoje dane
osobowe bedg ujawniane jedynie:

e 0sobom upowaznionym przez Agropak (tzn. pracownikom Agropak i innym osobom fizycznym
wykonujgcym zadania na rzecz Agropak w ramach wymienionego celu)

e podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe w zwigzku z przyjetym zgtoszeniem mogg by¢ przetwarzane przez pracodawce nie
dtuzej niz przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano zgtoszenie
zewnetrzne do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych lub zakonczono
dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami. Administrator
usuwa dane osobowe oraz niszczy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem po uptywie okresu
przechowywania. Nie ma to zastosowania w przypadku, gdy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem
stanowig czesc¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych lub sgdowoadministracyjnych.
Dane osobowe, ktére w sposdb oczywisty nie majg znaczenia dla rozpatrywania konkretnego
zgtoszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania, sg usuwane bez zbednej zwioki.
Usuniecie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie majg one
znaczenia dla sprawy.

Jakie przystugujg Tobie prawa.

1) Prawo dostepu do tresci swoich danych.

2) Prawo zadania ich sprostowania.

3) Prawo zadania ich usuniecia.

4) Prawo zgdania ograniczenia ich przetwarzania.

5) Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do przyjecia i rozpatrzenia zgtoszenia.
Anonimowe zgtoszenia bedg odrzucane.

Twoje dane nie bedg udostepnione do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Twoje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb w petni zautomatyzowany ani profilowane,
wedtug art. 22 rozporzgdzenia.



